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EDICTE

De I'Ajuntament de Cerdanyola del Vallés, sobrevomatoria de proves selectives i publicacio de $ase
reguladores dels processos.

Convocatoria NP 09 /2008

la. Objecte de la convocatoria:

L'objecte d'aquesta convocatdria és la selecciopeesonal funcionari interiTECNIC MITJA -
DINAMITZADOR , per ocupar amb caracter transitori llocs dealtepue no es corresponguin amb
I'existéncia de places, mitjangant concurs oposeifhi efectes d’establir un ordre de preferémpeaproveir
les vacants i les necessitats d’ocupacié que esipran.

2a. Condicions generals dels aspirants.

Per prendre part en aquesta prova selectiva caldra:

Esser ciutada/na espanyol/a, d’acord amb lesvilgésts.

No obstant I'anterior, els ciutadans dels estatsiones de la Unié Europea poden accedir d'acord elmb
requisits determinats per la normativa especititaidéntiques condicions poden accedir els ciutadafs
estats als quals, en virtut de tractats internatsosubscrits per la Unié Europea i ratificats pgpanya, els
sigui aplicable la lliure circulacié de treballagoen els termes en qué aquesta es troba defmielaleactat
constitutiu de la comunitat Europea.

Haver complert setze anys abans del termini deptasié d'instancies.

Estar en possessid de la titulacié de Diplomatearsitari.

No patir cap malaltia ni limitacié fisica o psicuicxcompatible amb 'acompliment de les corresptmen
funcions.

No estar inhabilitat per a I'exercici de les fums publiques, ni estar separat, mitjancant expedie
disciplinari, del servei de qualsevol administramitblica.

Els drets d’examen per aquesta convocatoria es ér22,76€

3a. Sol-licituds.

Les sol-licituds per prendre part en les diferents/ocatories s'han d'adrecar a I'Alcalde o Prasidie la
Corporacid, en la qual caldra manifestar que esei®an totes i cadascuna de les condicions exigidas
base segona, i que hauran d'anar acompanyadesrdeliium vitae i dels documents acreditatius dels
meérits al-legats mitjancant originals o copia colsgda dels meérits al-legats tant de titulacié, eisrv
prestats i formacié. Es podran presentar al Regieneral d'aquest Ajuntament o trametre per qualse
dels mitjans que estableix l'article 38.4 de la Bl&/1992, de 26 de novembre (LRIPAC), en el térden
vint dies naturals a comptar de I'endema de Rd&publicaciéo en 80OGC

4a. Tribunal Qualificador.

El Tribunal Qualificador de les proves el compoaErmembres segients:

President: El/la Cap de Servei d'organitzacié i RRHH

Vocals:

Un terg estara integrat per membres o funcionbsisraei d’aquesta Corporacio.

Un altre terg estara integrat per personal técnic.

L’altre ter¢ estara integrat per representantd&FIC, a proposta de la mateixa escola.

Secretari: Un funcionari/a adscrit al Departament d’Administéede personal.

El Tribunal podra disposar la incorporaci6 d'assesgspecialistes per qualsevol de les provegbadoa
constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de deda meitat dels seus membres, titular o suplents,
indistintament.

5a. Contingut de les proves.
5a.1 Fase d’'oposicio:
Constara de dos exercicis de caracter obligatitninatori cadascun d’ells, un tedric i un altragtic.

1. Exercici teoric
Consistira en desenvolupar per escrit durant upsemaxim de dues hores dos temes determinats pel
Tribunal abans de celebrar-se I'exercici i relaaisnamb el temari del programa annex. En aquests
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exercicis es valorara la formacié general, la date l'ordre de les idees, I'aportacié personal de
I'aspirant, la capacitat de sintesi i la profungdétels coneixements.

L’exercici es valorara de 0 a 10 punts. Per ap@macio de la prova, I'aspirant haura d’obtenir paatuacio
minima de 5 punts. Aquesta prova té caracteratboligi eliminatori.

2. Prova practica.

Consistira en resoldre un suposit practic o laitzsalié d’'un estudi, informe o projecte vinculales
funciones de la placa a proveir durant el tempsegt@bleixi el tribunal.

L'exercici es valorara de 0 a 10 punts. Per apeacio de la prova, I'aspirant haura d’obtenir puatuacio
minima de 5 punts. Aquesta prova té caracteratbligi eliminatori.

5a.2 Fase de concurs:

Els aspirants que superin cadascun dels exeraicla thse d’oposicid passaran a la fase de conaurs,
I'efecte de la valoracié dels concurs i d’orierghcontingut de la entrevista, s6n funcions gengscdel

lloc de treball d’adscripcio de la placa d’aqueasiavocatodria les segients:

Les assignades amb caracter general per la noartasica d'aplicacio i per les normes sobre estract

i funcions d’aquest Ajuntament.

Les assignades amb caracter general per la noemagent en matéria de prevencio de riscos labarals
en particular col-laborar, d’acord amb I'estructun@anitzativa, en I'establiment i execucio de les
mesures corresponents en aquesta matéria.

Relacionar-se amb agents economics del municipi goéivitats relacionades amb el seu ambit de
funcions d’acord amb les instruccions de I'area.

Donar suport en les tasques d'analisi, preparacéxeicucio dels plans de dinamitzacié comercial,
empresarial i turistica del municipi.

Promoure la participacié en els esdevenimentsioasae promocié organitzats des de I’Ajuntament.
Realitzar activitats técniques i administratives meell medi: gestié, estudi i proposta, elaboracid
d’'informes, control, execucié /o inspeccié refeisda les activitats técniques derivades de la seva
categoria professional.

Seguiment i control en el procés de cerca i gadticsubvencions relacionades amb el seu ambit de
funcions.

Participar en l'organitzacié i desenvolupament desas, seminaris, esdeveniments i altre accions
formatives de caracter empresarial, comercialistigr

Assistir en I'actualitzacio del cens d’activitatsoaomiques.

Impulsar estratégies de coordinacié entre les assons.

Altres que, per disposicions de I'area o normatigent li siguin atribuides.

Formacid i/o mérits rellevants

Coneixements d'informatica a nivell d’'usuari.

Coneixements en I'ambit de la dinamitzacié de grups

Coneixements en I'ambit de la gesti6 técnica i aibtriativa referida a I'ambit d’actuacié del lloc.
Dinamitzacié comercial

Ordenacié comercial

Desenvolupament econdmic local

Coneixements en I'ambit de mercats i fires locals

Coneixements en la realitzacid i preparacio deosude formacio

Coneixements en I'ambit del marketing de serveis

Coneixements en I'ambit de la difusié de la infoca

Barem de mérits

La valoracié del concurs es fara a través del culrin vitae presentat per I'aspirant. Els méritieghts i
provats es valoraran segons el barem seguent:

1) Realitzacié de masters i cursos de post-gras a&iun maxim de 2 punts:

Realitzacié de cursos de post grau, “masters” dratges que tinguin relacié amb les funcions encames
al lloc de treball .......... 1 punt.

2) Experiéncia professional:

2.1- Serveis prestats a I'Administracié Local, ampersonal funcionari o laboral en lloc o placguti o
similar categoria i/o funcions, 0,75 punts per arfisaccio fins un maxim de 3 punts.
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2.2- Serveis prestats a I'Administracié Publicam @personal funcionari o laboral, en lloc o pldggual o
similar categoria i/o funcions que la placa objaltela convocatoria, 0,50 punts per any o frada® din
maxim de 2 punts.

2.3- Serveis prestats a I'empresa privada en llbaga d’igual o similar categoria i/o funcions daglaca
objecte de la convocatoria, 0,25 punts per angezid fins un maxim de 1 punts.

3) Nivell de formacio i estudis:

3.1- Realitzaci6 de cursos de formacio i perfeamioent, seminaris i publicacions relacionats direeta
amb les funcions encomanades al lloc de trebalksdigpcié, fins un maxim de 2 punts.

3.2- Realitzacio de cursos de formaci6 i perfecmoent no relacionats directament amb les funciehtod
de treball, fins un maxim d’ 1 punt.

La valoracié de cada curs es fara segons la sesaidu d'acord amb l'escala seguent:

- Cursos de menys de 25 hores 0,10 punts

- Cursos d’igual o0 major de 25 hores0,20 punts.

- Cursos d'igual o major de 50 hores0,30 punts

- Cursos d'igual o major de 100 hores 0,50 punts.
La valoraci6 dels cursos d’'ofimatica i/o informaticomés es tindra en compte aquelles realitzastia ge
I'any 2000.

4) D’altres merits:

4.1- D'altres mérits al-legats i estudi conjunt detriculum de I'aspirant a I'objecte d’una més bona
adequaci6 entre els aspirants i la plaga/lloc aicaflorats lliurament pel Tribunal i fins un maxde 2
punts.

Els mérits (formaci6 i/o experiéncia laboral) s’'tdiacreditar en el moment de presentar la souticiamb
cOpia compulsada, per participar en el procés theléto es comptabilitzaran les titulacions i/o itsno
justificats documentalment.

El Tribunal queda facultat per apreciar lliuramef merits dels aspirants, aixi com si els conaider
suficientment provats.

Entrevista personal

A criteri del Tribunal i en funcié de la puntuagdtinguda, els/les aspirants poden ser convocatsélie
mateix dia de la prova o un altre dia diferentha entrevista personal.

Aquesta entrevista consistira en mantenir un diaitely el Tribunal sobre questions vinculades alesiéns

a desenvolupar i a I'experiéncia professional agplirant. La puntuacié maxima a atorgar sera da&p

El nimero i noms dels aspirants que han de realigzdrevista, aixi com el dia, I'hora i el llo@delebracié
es faran publics i es comunicara personalmenbalsursants afectats.

Coneixement de la llengua catalana:

Els aspirants hauran d’acreditar, el coneixemefitisat de la llengua catalana mitjancant qualsevol
nivell que acrediti el nivell C. segons el que disp I'Ordre 197/2002, de 12 de juny, sobre eldstito
diplomes i certificats equivalents als certificafts coneixements de catala de la Direccid6 General de
Politica Linguistica.

En el cas de que no es compti amb els certificatertats, es realitzara una prova de llengua natae
caracter obligatori i eliminatori.

D’acord amb el que preveu l'article 4.2 del Dectétl/2002, d'11 de juny, sobre I'acreditacié del
coneixement del catala i 'aranés en els procedsaleccio de personal i de provisio de llocseleatl

de les administracions publiques de Catalunya,l dmileunal Qualificador s’integrara un assessorpam
veu i sense vot. De conformitat amb el que preeelialse general dotzena, aquesta prova es qudlificar
com apte o no apte.

6a. Llista d’aprovats.

L'ordre definitiu dels aspirants aprovats es deitestra sumant els punts obtinguts en la fase diofib
a la de concurs.

Acabada la qualificacio del procés selectiu, gébdinal publicara la relacié d'aprovats per ordrpuguacio i
elevara lI'esmentada relacio a la Presidéncia @otporacio a fi que formuli la corresponent propade
nomenament en el moment que es produeixin lessietes

7a. Condicions de la contractacio.
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Els aspirants seleccionats es cridaran d'acordl'andlbe de preferéncia establert i segons les séats
que es produeixin i sempre que existeixi consign@cessupostaria suficient i adequada i podran ser
nomenats contractats amb caracter no permanemségonecessitats del servei i els requisits ltbes

de treball, en fase de practiques per un periocénm@de 6 mesos. Durant aquest periode es realitrsra
avaluaci6 per part del responsable del servei ciGgegue tindra en compte 'aplicacié de coneixetsen
practics i de la formaci6, la capacitat per a laliteacié de tasques i grau de fiabilitat en acpggst
disposicio de complir o acceptar suggeriments icaions, la relacio i integracio en equips de dteb
col-laboraci6 amb la resta de treballadors, cégtadiassumir tasques encomanades i acceptar com a
propis els resultats, capacitat de prendre deasi@h nivell de dedicacio efectiva al complimeset lés
seves funcions, aquesta avaluacio sera tuteladatpeial qualificador, considerant-se part delggode
seleccio. Sino es supera el periode de practegipsoduira el cessament del treballador.

Els supdsits de contractacio laboral, aquestaaiodracter laboral de duracié determinada, de ooitfd

amb els suposits contemplats a l'article 15 de Rpidlatiu 1/1995, de 24 de marg¢, desenvolupat pel R
2720/98, de 18 de desembre. El periode de proaabarateix.

El Tribunal queda facultat per resoldre els duljtes es presentin i prendre els acords necessar pen
ordre del procés selectiu, en tot alld no preeistaquestes bases.

8a. Incompatibilitats.

A la persona seleccionada en aquesta convocatbeara d'aplicacié la normativa vigent en materia
d'incompatibilitats, referenciada a I'article 32&dguents del Decret 214/1990 abans referenciat.

9a. Impugnacions.

Aquesta convocatoria, les seves bases i els aii@nistratiu derivats d'aquestes i de l'actuacldrdbunal,
podran ser impugnats pels interessats en els icaisda forma previstos en la Llei 30/1992, de PRC.

ANNEX |
TEMARI

L’acte administratiu. Concepte. Elements. Cladsases.

La proteccié de dades personals: régim juridicsiselus ambits subjectiu, objectiu i formal d’apiéa
Vies de protecci6 de la privacitat: principis, exgies, drets dels afectats i regim sancionador.

El municipi: organitzacio, territori i poblacid. @peténcies municipals.

Els organs de govern municipals: l'alcalde, eldge'ajuntament i la comissié de govern. Les caomiss
informatives.

El desenvolupament econdmic local ( DEL). Conceptefinicid. Les competéncies municipals: especial
referéncia a la provincia de Barcelona

Instruments al servei del desenvolupament econfooa. Analisis d'experiéncies i vies de financaten
Sinergies entre els ajuts al comer¢ de la Diputad@la Generalitat de Catalunya.

Relaci6 entre comerg i territori

El diagnostic actual i escenaris de futur del cgroeba: DAFO

Noves tecnologies aplicades al comerg urba

Eixos d’actuacio dels projectes de dinamitzaciéemimal. Continuitat i manteniment del projecte.
L'associacionisme comercial | la seva relacié amjuhtament.

Eixos comercials de Cerdanyola del Valles. Carastigunes i singularitats de cadascun.

Les associacions de comerciants i llur funcio gerdenocié economica de la zona d'influéncia.

La coordinacio entre associacions de comerciarisiuside col-laboracié.

El desenvolupament comercial de Cerdanyola, asphates.

Cerdanyola del Vallés, 23 de setembre de 2008

L’Alcalde

Antoni Morral Berenguer



